OGLOSZENIE NR 1/2026

O NABORZE NA STANOWISKO PRACY NIENALEZACE
DO KORPUSU SLUZBY CYWILNEJ

Data ukazania si¢ ogtoszenia: 30.01.2026 r.

Komendant Glowny Strazy Granicznej poszukuje kandydatow na stanowisko nienalezace
do korpusu sluzby cywilnej:

magazynier Wydzialu — Centralny Magazyn Mundurowy Strazy Granicznej Biura Techniki
i Zaopatrzenia Komendy Glownej Strazy Granicznej

Rodzaj umowy: na czas okreslony

System i rozklad czasu pracy: rownowazny, jednozmianowy 8 godzinny, od poniedziatku do piatku
Wymiar czasu pracy: 1 etat

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu:

Komenda Gtowna Strazy Granicznej
al. Niepodlegtosci 100

02-585 Warszawa

Miejsce wykonywania pracy:

Centralny Magazyn Mundurowy SG Biura Techniki i Zaopatrzenia KGSG
ul. Pitsudskiego 92

75-531 Koszalin

Warunki pracy na stanowisku:

Praca w systemie jednozmianowym (7.30-15.30), praca samodzielna magazynowo - biurowa, praca przy
monitorze ekranowym powyzej 4 godzin, miejsce pracy - Centralny Magazyn Mundurowy Strazy
Granicznej Biura Techniki 1 Zaopatrzenia Komendy Gtownej Strazy Granicznej w Koszalinie. Dojscie
1 dojazdy do budynku sa utwardzone. Stanowisko zlokalizowane jest na I, II, III pietrze budynku.
Budynek z infrastruktura: sanitariaty, korytarze, klatki schodowe, schody, winda. Praca przy o$wietleniu
naturalnym i sztucznym, Praca polegajaca na przyjmowaniu i wydawaniu towardw zgodnie
z dokumentacja, obstuga klientow zewngtrznych. Narze¢dzia i materialy do pracy: komputer, drukarka,
kserokopiarka, faks, niszczarka, skaner, maszyny magazynowe, tasmiarka, stot roleczkowy, wozek
do palet, wozki magazynowe, drabiny. Budynek nie jest przystosowany dla os6b niepetnosprawnych,
pomieszczenia higieniczno-sanitarne nie sa przystosowane dla 0sob niepelnosprawnych, brak
specjalistycznych urzadzen umozliwiajagcych prace osobom niewidomym, niedostyszacym oraz
ghuichoniemym.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Praca polegajaca na:

przyjeciu odpowiedzialno$ci materialnej za powierzone mienie,

prowadzeniu i obstudze dokumentacji magazynowej,

przyjmowaniu, kompletowaniu i wydawaniu towaréw zgodnie z dokumentacja,

zatadunku i roztadunku mienia dostarczanego i wydawanego z magazynu,

stosowaniu odpowiednich zabiegéw konserwacyjnych mienia przechowywanego w magazynie,
weryfikowaniu ilo$ciowo 1 jakosciowo przyjmowanych dostaw,

prawidtowym rozmieszczeniu towarow w przestrzeni magazynowej,

udziale w okresowych inwentaryzacjach.



Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:
1. Wymagania niezbedne do podjecia pracy na danym stanowisku:

Wyksztatcenie: $rednie,

Do$wiadczenie: brak,

- pozytywne przej$cie procedury sprawdzajacej, w celu uzyskania poswiadczenia bezpieczenstwa
uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych,

- W urzedzie panstwowym nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktora w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do
dnia 31 lipca 1990 r. pracowata lub peinita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta
wspolpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych
dokumentow — nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub p6zniej. Osoba
wybrana do zatrudnienia be¢dzie musiata ztozy¢ o$wiadczenie lustracyjne lub informacj¢ o uprzednim
ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego, jesli urodzita si¢ przed 1 sierpnia 1972 r.

2. Wymagania dodatkowe:

- prawo jazdy kat. B,

- obstuga edytorow tekstu i arkuszy kalkulacyjnych (znajomos¢ obstugi komputera w zakresie
Windows, Word, Excel),

- uprawnienia do kierowania wozkiem widlowym potwierdzone za§wiadczeniem kwalifikacyjnym
przez Urzad Dozoru Technicznego (minimum kategoria urzadzen 11 WJO),

- prowadzenie korespondencji drogg elektroniczna.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

- podanie o przyjecie do pracy na stanowisku nienalezacym do korpusu stuzby cywilnej oraz zyciorys
(CV),

- kopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,

- kopie innych dokumentow, np. §wiadectwa pracy, referencje, uprawnienia, certyfikaty, kopia prawa
jazdy kat. B,

- oS$wiadczenie kandydata, ze w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie pracowatam/lem, nie
pelitam/tem stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie bytam/tem wspotpracownikiem tych
organ0w w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw.
(Nie dotyczy kandydatek/kandydatow urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej).

Termin skladania dokumentéw: do dnia 14.02.2026 r.
Miejsce skladania dokumentow:

Biuro Kadr i Szkolenia

Komendy Gléwnej Strazy Granicznej

al. Niepodlegtosci 100

02-585 Warszawa

z dopiskiem ,,oferta pracy — magazynier Wydziatu - Centralny Magazyn Mundurowy w BTiZ KGSG
oraz numer ogloszenia”

Inne informacije:

- wynagrodzenie na powyzszym stanowisku wynosi ok. 4681,00 zt brutto + 5% premii + dodatek za
wyshuge lat,

- dokumenty nalezy skladaé osobisScie w siedzibie urzedu lub listownie, za posrednictwem e-Puap
albo e- Doreeczenia,

- nie rozpatrzymy oferty, ktora nadatas/e$ po terminie — decyduje data przyjgcia oferty w urzedzie lub
data stempla pocztowego,



- rozpatrzeniu nie beda podlega¢ oferty nie spetniajagce wymagan okreslonych w ogloszeniu, a takze
oferty, ktore nie zawieraja wymaganego oraz uwiarygodnionego opatrzonego datg i wiasnorgcznym
podpisem kandydata) dokumentu (podania) i o§wiadczenia,

- kandydaci zakwalifikowani beda informowani telefonicznie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej o terminie rozmowy kwalifikacyjnej,

- przyjmujemy tylko kompletne kserokopie dokumentow,

- oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE zwanej dalej RODO. Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane
dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Gléwny Strazy Granicznej,
Al. Niepodlegtosci 100, 02-585 Warszawa
o Kontakt do inspektora ochrony danych: Dyrektor Biura Ochrony Informacji Komendy Gtéwnej
Strazy Granicznej, Al. Niepodlegtosci 100, 02-585 Warszawa
o Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy nienalezace do korpusu
stuzby cywilnej w Komendzie Gtownej Strazy Graniczne;.
o Informacje o odbiorcach danych: brak
e Okres przechowywania danych: czas niezb¢dny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy
nienalezace do korpusu stuzby cywilnej w KGSG (z uwzglednieniem 3 miesigcy, w ktorych
dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$s¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata,
w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska)
o Uprawnienia:
o prawo zadania od administratora danych dost¢pu do danych, ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych,
a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres
kontaktowy administratora danych, podany powyzej
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
« Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
e Inne informacje: podane dane nie b¢dg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania deCyzji;
nie bedg tez profilowane



