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Procedowanie praktyk studenckich w Komendzie Gléwnej Strazy Granicznej

Student/uczelnia, wystepuje do Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej za
posrednictwem Dyrektora Biura Kadr i Szkolenia KGSG z prosbg o umozliwienie odbycia
praktyki podajac podstawowe dane (imig i nazwisko, adres do korespondencji, numer telefonu,
e-mail) oraz nazwe uczelni, wydziat, kierunek i rok studidw, nazwe komorki organizacyjnej
KGSG wybranej do realizacji praktyki z uzasadnieniem uwzglgdniajacym obszar pozostajacy
w zainteresowaniu studenta ubiegajacego sie o realizacj¢ praktyki, czas trwania praktyki
okre$lony w godzinach zegarowych oraz ewentualny termin jej organizacji.

Do przedmiotowej prosby student dofacza.

—  zas$wiadczenie z uczelni potwierdzajace status studenta,

— ramowy program/zakres praktyki,

—  imienne skierowanie na praktyke (wydane przez uczelnig) wraz ze wskazaniem danych
i numeru telefonu osoby odpowiedzialnej za organizacje praktyk z ramienia uczelni,

—  o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu realizacji
praktyk studenckich,

—  oswiadczenie o wyrazeniu zgody na pokrycie strat finansowych w wyniku szkod
wyrzadzonych w mieniu Strazy Granicznej w-trakcie odbywanie praktyki w komoérkach
organizacyjnych Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej,

oraz po uzyskaniu informacji o terminie realizacji praktyki,

—  kserokopie dokumentu potwierdzajacego ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow.

W przypadku nieprzedtozenia przez studenta kompletu wymaganych dokumentéw zostaje on
poinformowany przez przedstawiciela Biura Kadr i Szkolenia KGSG telefonicznie lub poprzez
korespondencje e-mail o rodzaju koniecznych do uzupetnienia dokumentow wynikajacych z ww.
procedury oraz o terminie ich dostarczenia. W przypadku niedostarczenia przez studenta
wymaganych dokumentéw w wyznaczonym terminie, Biuro Kadr i Szkolenia KGSG odsyla
otrzymana korespondencje studentowi wystepujacemu o zgodg na odbycie praktyki z informacja,
o braku mozliwosci dalszego procedowania prosby.

Biuro Kadr i Szkolenia KGSG po dokonaniu analizy otrzymanego kompletu dokumentow
przesyta prosbe studenta wraz z czescia dokumentow niezbednych do podjecia decyzji
o przyjeciu na praktyke, do wlasciwego kierownika komorki organizacyjnej KGSG, ktory
zajmuje stanowisko w sprawie przyjecia na praktyke. W przypadku wyrazenia zainteresowania
przyjeciem studenta na praktyke, wskazuje opiekuna praktyki oraz potwierdza lub dookresla
termin jej realizacji.

Po dokonaniu ww. uzgodnien, Biuro Kadr i Szkolenia KGSG przedstawia Komendantowi
Gtéwnemu Strazy Granicznej stanowisko w sprawie prosby o przyjecie na praktyke.

O decyzji Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej Biuro Kadr i Szkolenia KGSG informuje
zainteresowanego studenta.

W przypadku pozytywnej decyzji Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej w sprawie prosby
o odbycie praktyki, Biuro Kadr i Szkolenia KGSG przesyta komplet otrzymanych dokumentow
dotyczacych praktyki do komorki organizacyjnej KGSG, w ktorej planowana jest realizacja
praktyki.



7. W przypadku odmownej decyzji Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej w sprawie prosby
o odbycie praktyki, Biuro Kadr i Szkolenia KGSG odsyta otrzymana korespondencje studentowi
wystepujagcemu o zgodg na odbycie praktyki.

Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej student zobowiazany jest do:

a) odbycia szkolefi wstepnych z zakresu BHP (instruktazu ogoélnego i stanowiskowego)
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2024 r., poz. 1327), ktére
koordynuje wiasciwy kierownik komorki organizacyjnej KGSG przyjmujacej studenta na
praktyke. Instruktaz ogélny realizuje pracownik stuzby bhp w KGSG, ainstruktaz
stanowiskowy kierownik komorki organizacyjnej KGSG lub inna wyznaczona osoba.
Potwierdzeniem odbycia szkolen wstepnych z zakresu BHP jest karta szkolenia wstgpnego
(wzor zostat okreslony w zataczniku nr 2 do ww. rozporzadzenia),

b) ztozenia pisemnego oswiadczenia u kierownika komorki organizacyjnej KGSG, w ktorej
bedzie realizowat praktyke, dotyczacego ochrony wszelkich informacji uzyskanych
w zwiazku z odbywaniem praktyki — wzor oswiadczenia zobowigzania si¢ do zachowania
poufnosci, uzgodniony z Biurem Ochrony Informacji KGSG stanowi zatgcznik do
przedmiotowej procedury,

¢) zapoznania sie z procedura dokonywania zgloszen wewngtrznych w KGSG okreslona
w zarzadzeniu nr 58 Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej z dnia 25 wrzesnia 2024 r.
w sprawie wewnetrznej procedury dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania
dziataf nastepczych w Komendzie Glownej Strazy Granicznej (Dz. Urz. KGSG poz. 63)
oraz zlozenia o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z procedurg.

Nieprzystapienie do udziatu w szkoleniach wskazanych powyzej lub niezlozenie pisemnego

o$wiadczenia skutkuje niedopuszczeniem studenta do udziatu w praktyce. Wiasciwa komoérka

organizacyjna KGSG powiadamia Biuro Kadr i Szkolenia KGSG o zaistnialej sytuacji celem
poinformowania uczelni kierujacej studenta na praktyke o odstapieniu od realizacji praktyki.

Po zakonczeniu praktyki studenckiej wiasciwy kierownik komorki organizacyjnej KGSG
lub osoba przez niego upowazniona, w dzienniczku praktyki lub na odrebnym druku,
potwierdza odbycie przez studenta praktyki na podstawie opinii sporzadzonej przez opiekuna
praktyki.

Postanowienia koncowe:

a) Komenda Gléwna Strazy Granicznej na czas odbywania praktyki studenckiej nie
zapewnia praktykantom zakwaterowania, wyzywienia oraz nie pokrywa zadnych
kosztéw zwiazanych z udziatem studentow w praktykach, jak rowniez praktykantom
z tytutu praktyki studenckiej nie przyshuguje wynagrodzenie,

b) prosba o przyjecie na praktyke moze zostaé rozpatrzona negatywnie co skutkuje odmowg
przyjecia na praktyke bez koniecznosci informowania zainteresowanego o przyczynach
takiej odmowy,

¢) praktyka moze zosta¢ przerwana w przypadku stwierdzenia nie stosowania si¢ studenta
do zalecen opiekuna praktyki. O przypadku przerwania praktyki z winy studenta,
komérka organizacyjna KGSG, w ktérej praktyka jest realizowana informuje Biuro Kadr
i Szkolenia KGSG w celu poinformowania uczelni delegujacej studenta na praktyke
o zaistniatej sytuacji skutkujacej odstapieniem od dalszej realizacji praktyki,

d) o wszelkich nieprzewidzianych /losowych sytuacjach mogacych mie¢ wplyw na
przebieg / kontynuowanie praktyki studenckiej kierownik komorki organizacyjnej
KGSG informuje Biuro Kadr i Szkolenia KGSG celem dokonania stosownych
konsultacji w zakresie okre$lenia dalszego trybu postepowania.

Zal.: 4/4 — wzory o$wiadczen.



