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Poz. 21

DECYZJA NR 122
KOMENDANTA GLOWNEGO STRAZY GRANICZNEJ

z dnia 13 czerwca 2019 r.

zmieniajaca decyzje w sprawie naboru kandydatéw na stanowiska pracy nienalezace do korpusu
stluzby cywilnej w Komendzie Gléwnej Strazy Granicznej

W  zwiazku zart. 5a ust. l ustawy zdnia 12 pazdziernika 1990r. o Strazy Granicznej
(Dz. U. 22019 1. poz. 147, 125,235 11091) oraz art. 1 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 .
o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1915) ustala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. W decyzji nr 245 Komendanta Gloéwnego Strazy Granicznej z dnia 27 listopada 2014 r.
w sprawie naboru kandydatow na stanowiska pracy nienalezace do korpusu sluzby cywilnej
w Komendzie Gtownej Strazy Granicznej (Dz. Urz. KGSG poz. 124 oraz z 2015 r. poz. 65) wprowadza
si¢ nastepujace zmiany:

Hw§1l:
a) w ust. 4 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) list motywacyjny oraz zyciorys (CV);”,
b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»J. Za ofertg uwiarygodniona wilasnorecznym podpisem uwaza si¢ oferte zawierajaca o$Swiadczenia

wymagane w ogloszeniu i dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 4 pkt 1, opatrzone przez kandydata data
i wlasnorecznym podpisem.”,

¢) w ust. 7 zdanie wstepne otrzymuje brzmienie:

,,Osoby dokonujace przegladu ofert sktadajg na liScie motywacyjnym, obok pieczatki potwierdzajacej
zarejestrowanie oferty, opatrzong datg i podpisem adnotacje¢ o tresci:”;

2) zalacznik nr 1 do decyzji otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszej decyzji;
3) uchyla si¢ zatacznik nr 2 do decyz;ji.

§ 2. Do naboréw wszczetych iniezakonczonych przed dniem wejscia w zycie decyzji stosuje si¢
przepisy dotychczasowe.
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§ 3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Komendant Gtéwny Strazy Granicznej

w z. gen. bryg. SG Jacek Bajger
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Zalacznik do decyzji nr 122
Komendanta Glownego Strazy Granicznej
z dnia 13 czerwca 2019 .

/piecze¢ komoérki merytorycznej KGSG/
Warszawa, dnia....................
Egz. pojedynczy
WNIOSEK W SPRAWIE NABORU
NA STANOWISKO NIENALEZACE DO KORPUSU SLUZBY CYWILNEJ
Nabor wszczynany w trybie § 3 ust. 2:
O pkt 1 decyzji;

O pkt 2 decyzji.

(wlasciwy tryb zaznaczyc¢)

decyzji Komendanta Gtownego Strazy Granicznej w sprawie naboru kandydatow na stanowiska
pracy nienalezace do korpusu stuzby cywilnej w Komendzie Gtownej Strazy Granicznej

CZESC A (stanowi tre$¢ ogloszenia publikowanego w Urzedzie Pracy, stronie Www.strazgraniczna.pl oraz tablicy

ogloszen Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej przy al. Niepodleglosci 100)

Komenda Gléwna Strazy Granicznej w Warszawie

Komendant Gtéwny Strazy Granicznej poszukuje kandydatow na stanowisko nienalezace do korpusu
stuzby cywilnej

(rodzaj umowy) (system i rozktad czasu pracy)

Miejsce wykonywania pracy:

(wymiar czasu pracy)

Warunki pracy na stanowisku:



http://www.strazgraniczna.pl/
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Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

1.  Wymagania niezbedne do podjecia pracy na danym stanowisku:
= Wyksztatcenie: ........................
» Doswiadczenie: ...........ooeiinnnne

2. Wymagania dodatkowe:

Wymagane dokumenty i oS§wiadczenia:

— list motywacyjny oraz zyciorys (CV),

— kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie

— kopie dokumentoéw potwierdzajacych okresy zatrudnienia

(kopie innych dokumentow i o§wiadczen np.: $wiadectw pracy, dokumentow potwierdzajacych posiadanie okreslonych kwalifikacji

lub uprawnien, referencji)

Miejsce skladania dokumentow:

Biuro Kadr i Szkolenia

Komendy Gloéwnej Strazy Granicznej

Al Niepodlegtosci 100

02-514 Warszawa

Z dopiskiem ,,oferta pracy — .........c.ocoiiiiiiiiiiii oraz numer ogloszenia”

(Nazwa stanowiska oraz komorki organizacyjnej KGSG)

Inne Informacje:

- wynagrodzenie na powyzszym stanowisku wynosi ok........ zt brutto + dodatek za
wystuge lat,

- dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie urzedu lub listownie,

- oferty otrzymane po terminie nie b¢da rozpatrywane — decyduje data przyjecia oferty
w urzedzie lub data stempla pocztowego,

- rozpatrzeniu nie bedg podlega¢ oferty, ktore nie zawieraja kompletu wymaganych oraz
uwiarygodnionych (opatrzonych datg i wlasnorgcznym podpisem kandydata) dokumentow
1 o$wiadczen,

- kandydaci zakwalifikowani bedg informowani telefonicznie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej o terminie rozmowy kwalifikacyjnej,

- przyjmujemy tylko kompletne kserokopie dokumentow,

- oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

*Wymagania niezbedne nalezy ustali¢ na podstawie przepisow okreslajacych zasady wynagrodzenia pracownikéw niebedacych
cztonkami korpusu stuzby cywilne;j.



Dziennik Urzgdowy Komendy Gtoéwnej Strazy Granicznej -5-

Poz. 21

CZESC B (stanowi informacje niezbedne do sprawnego procedowania procesu naboru na wolne stanowisko
nienalezgce do korpusu shuzby cywilnej)

Dane personalne oséb wyznaczonych do skladu komisji przeprowadzajacej nabor™:

PrZeWOdNICZaCY — ..ot
(stopien, imi¢ i nazwisko, stanowisko, nazwa wewngetrznej komorki organizacyjnej)

CzZIOmnEK — .o
(stopien, imi¢ i nazwisko, stanowisko, nazwa wewnetrznej komorki organizacyjnej)

CZAOMEK —
(stopien, imi¢ i nazwisko, stanowisko, nazwa wewngetrznej komorki organizacyjnej)

CZIOnEK — .o
(stopien, imi¢ i nazwisko, stanowisko, nazwa wewnetrznej komorki organizacyjnej)

SEKIBLAIZ — ..o e

(stopien, imi¢ i nazwisko, stanowisko, nazwa wewnetrznej komorki organizacyjnej)

Wynagrodzenie zasadnicze:

(pieczatka i podpis dyrektora Biura Finansow KGSG )

Klauzula dost¢pu do informacji niejawnych przewidziana na stanowisku pracy:

(pieczatka i podpis dyrektora merytorycznej
komorki organizacyjnej KGSG/
dyrektora Biura Kadr i Szkolenia KGSG)

Wykonano w egz. pojedynczym
Nazwisko ...............

*dane personalne 0s6b wyznaczonych do skladu komisji z:
— komorki merytorycznej — uzupetia komoérka merytoryczna,
— Biura Kadr i Szkolenia KGSG — uzupetnia komorka ds. naboru.
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